
王子义同志，中共党员，工商管理硕士，副教授、高级

营销师，是我校创新创业学院院长，行政第二党支部书记。

长期奋战于教育一线，从事市场营销、校企合作、就业与创

新创业的指导、教学和科研工作。具有很强的实践能力，致

力于国家职业教育事业，为区域创新创业教育和经济发展，

培养高素质技术技能型人才作出积极贡献。编写《大学生创

新创业指导教程》等教材 6 本，获得各种奖项 31 项。2022

年荣获“江门市（二级）高层次人才”称号。



他主导的“王子义营销技能大师工作室”于 2022 年 8

月获得广东省教育厅认定。工作室成立于 2018 年，专注于

数字营销、方案策划、情境营销、体验营销等，成立网店代

运营团队、打造侨创文化文旅直播基地，创立新型网红带货

直播盈利模式、自媒体平台广告盈利模式，覆盖电商零售、

美食餐饮、教育培训、智能硬件、医疗美容、社交直播、金

融、房产、家居、家政等多个领域，提供 APP、小程序、公

众号、网站、OA、CRM、ERP 系统等开发，对接销售业务，服

务周边区域经济。



大数据与会计专业教师教学创新团队是我校的明星团

队，2022 年正式成为省级教学创新团队。团队成员一共有 9

人，副高以上职称为 5 人，团队成员中 7 人为“双师型”教

师，团队成员坚持以德树人，德技并修，不断深化教学改革，

加强专业内涵建设，着力提高人才培养质量。2022 年 5 月，

团队成员汪国利主持、其他成员共同参与的省级课题《高职

会计专业基于“产教融合”人才培养模式的课程改革实践研

究》通过了专家评审，顺利结题。团队成员精诚团结，共同

努力，搭建较完善的校企合作平台，深化产教融合，进一步

完善人才培养模式，进行了信息化、数字化教学模式改革，

提高了大数据与会计专业人才培养质量。

2022 年在广东省技能大赛中，团队成员汪国利和梁东升

指导学生参加《税务技能》赛项获一等奖，陈倩倩老师指导

学生参加《会计技能》赛项获二等奖，钟锦兰老师指导学生

参加《智能财税》赛项获三等奖。





梁东升是我校财经学院的专任老师，硕士研究生，讲师，

高级会计师。任教以来，以满腔热情投身教育事业，克己宽

人、求真务实的工作态度赢得了领导、同事和学生的支持，

勤勤恳恳、兢兢业业，真正做到了教书育人，为人师表。在

教研教学工作方面，主持了江门市市级课题 1 项并已结题，

多次在我国的期刊发表会计专业性的论文，是江门市著名会

计师事务所的入库专家，并参与了我校会计品牌专业的立项

和验收工作。

他指导大数据与会计专业的学生在 2020-2022 年连续两

届在广东省教育厅举办的税务技能大赛中均获得一等奖，为

提高人才培养质量作出了贡献。





莫兴福同志是我校信息学院专任教师，计算机应用技术

教研室主任。长期奋战在教育一线，始终以党建为引领、深

入贯彻“为党育人、为国育才”的育人理念，以学生发展为

中心，带领教师团队深入开展“岗课赛证融通”教研改革，

着力培养信息化技术高技能应用人才。

2022 年成功申报并结题江门市课题《基于大数据环境下

高职院校精准就业体系构建》、省级课题《一种改进的遗传

算法和 KSW 熵法在图像阈值分割中的应用》，通过江门市重

点实验室的认定——江门市南方职院人工智能重点实验室，

指导学生参加省技能大赛获得三等奖 5 项。





卢带群是我校管理学院的副院长，中级经济师，主管学

生管理工作。在工作中，卢带群老师躬耕学生管理工作领域，

探索学生思政政治教育工作新模式，关注学生的学业心理健

康，坚持用爱传道，做甘于奉献的筑梦人，始终围绕学生、

关照学生、服务学生，用爱心呵护学生心灵，引领学生成长

成才。

2022 年被评为广东南方职业学院优秀教师，代表学校参

加第九届广东高校辅导员素质能力大赛获三等奖。指导学生

参加广东省教育厅举办的全省职业院校“技能成才 强国有

我”主题教育活动，学生作品荣获一等奖，个人获优秀指导

老师称号。指导学生参加“软件通杯”第五届广东省职业院

校简历创意设计大赛，学生作品获优秀作品。2022 年发表论

文 1 篇，撰写报送省教育厅 1 篇学生工作案例。



樊赛兰是我校建设工程学院的专任教师，中共党员，讲

师，经济师，二级建造师，建筑工程技术专业带头人。从事

专任教师工作 7 年，同时担任兼职辅导员 3 年。樊赛兰同志

爱岗敬业，团结同志，关爱学生，严格要求自己，具有良好

的道德品质和师德修养，充分发挥了专业带头人的示范引领

作用。对学生耐心教导，经常利用课余时间，指导学生学习

工程测量技能，多次策划并组织学校南吉杯测量比赛，深得

学生喜爱。

入职以来，获江门市直教育系统优秀共产党员 3 次，校

级优秀教师 2 次，校级教师教学能力比赛一等奖，广东省职

业院校技能大赛教学能力比赛三等奖。指导学生参加技能大

赛，获国赛一等奖 2 项，二等奖 1 项，三等奖 2 项；省赛二

等奖 1 项，三等奖 3 项；发表多篇论文。



李远豪是我校智能制造学院专任教师，电力系统自动化

技术专业骨干教师，硕士研究生、讲师、高级技师、江门市

高层次技能人才。他热爱每一位学生，除了教学工作外，他

还利用节假日休息时间带着学生们一起钻研新知识、新技术，

泡在实训室里进行培训和训练，跟学生一起学习，一起备赛，

一起成长。很晚都能看见训练室里还灯火通明。他也非常注

重个人专业能力的提升，多次主动积极参加国家、省的教师

能力提升项目的培训和考评员培训，是高级维修电工、工业

机器人维护、工业机器人编程等证书的考评员，可以说他的

大部分时间都用在学生的培养和个人自我学习和技术提升

上。

2022 年他指导学生参加广东省职业院校学生专业技术大

赛《光伏电子工程设计与实施》赛项，荣获三等奖；《风光

互补发电系统安装与调试》赛项，荣获二等奖；参与指导全

国大学生机器人大赛 ROBOTAC 荣获二等奖。



劳惠燕是我校管理学院的专任教师，中共党员，讲师、

经济师。从 2011 年入职以来，一直在教育岗位上辛勤耕耘。

教学上，2022 学年承担了 8 个科目共 600 多个课时的教学任

务，不断在教学上做一些创新，如：《旅客服务心理学》课

程实现了考核的创新，以“5 个课堂 pk 赛”作为期末考核组

成部分贯穿于整个学期，提高学生上课积极性。《食品营养

与卫生》课程尝试了新的实践教学方法，以厨房为实训地，

以最直观的方式让学生制作美食，认识营养。而对于《酒店

人力资源管理》 等多门课程，则更多以游戏与情景模拟的

形式开展教学，真正做到了寓教于乐。

个人业绩方面，2022 年获得年度优秀教师和年度教师教

学质量评价等级为“优秀”，指导学生参加广东省导游技能

大赛并获得三等奖，获得校级教师教学能力大赛团队一等奖

以及广东省教师教学能力大赛团队一等奖，在省级期刊发表

了 1 篇论文。





黄长荣是我校医学院专任教师，农工党员，双师型教师。

自 2019 年入职以来，担任教学、实训室建设、指导学生技

能比赛等工作。黄老师教学能力强，教学效果良好，深受同

行和学生的好评。工作期间也多次到江门市中心医院进修学

习和发表杂志期刊。

2022 年参加学校教师教学能力大赛荣获一等奖；教学质

量评价两次评为优秀；荣获 2022 年广东南方职业学院优秀

教师和年度考核优秀称号；指导学生参加 2022 年江门市艾

滋病宣传荣获优秀指导教师称号；指导学生参加2021和2022

年广东省高职院校护理专业学生技能大赛两次荣获二等奖。



陈雅清同志是我校信息学院数字媒体技术专业教师，主

要从事影视制作和动画设计类课程的教学。她爱岗敬业、严

于律己、认真完成每一项工作。在工作中积极探索，贯彻“精

准育人”的人才培养模式，同时把思政教育融入教学。在大

三的《数字影像后期合成》的课堂上，先后开展非物质文化

遗产专题片、关爱弱势群体宣传片的制作，从中传承中华传

统美德，强化爱国爱家情怀。此外，她根据每个学生的特点，

引导他们选择自己擅长的表现形式（或实拍或动画），让他

们在分镜设计、拍摄、后期剪辑等岗位上各施其职，在共同

制作影片的过程中让学生强化技能并建立自信，顺利完成从

步出校门到走上相应实习岗位的过渡。

2022 年在广东省马兰花创业培训讲师微课赛中获得江

门市二等奖的好成绩。指导学生也在 2022 年度广东省职业

院校学生技能大赛虚拟现实（VR）设计与制作赛项中获三等

奖。




