
 

2022年以来，广东南方职业学院积极贯彻落实国家、

省出台的一系列新时期全面推进大众创业、万众创新的文

件精神，认真研究推进措施，加强创新创业教育，营造浓

厚的校园创新创业氛围。我校创新创业教育工作汇报如下：  

一、创新创业教育组织机构完善，制度健全 

（一）成立校级创新创业机构 

为了促进我校创新创业教育科学化、制度化、规范化

建设，根据《国务院办公厅关于深化高等学校创新创业教

育改革的实施意见》及省教育厅《关于深化高等学校创新

创业教育改革的若干意见》等文件精神，我校发布《广东

南方职业学院关于印发<深化创新创业教育改革的实施方案

（试行）>的通知》（广南院字〔2021〕142号），成立

“广东南方职业学院大学生创新创业教育领导小组和工作

组”。领导小组组长由校长担任，工作组由校办、教务、

人事、创新创业学院、招生就业处、团委等部门组成。

2022年，在校领导小组带领下，完成了第八届“互联网+”

创新创业大赛校赛的组织筹备工作，成功组织了多项创新

创业活动，实现创新创业教育与专业教育、实践教育的有

机融合，在全校形成共同推进创新创业教育的良好环境，

使学生具有创业实践所必备的知识、能力及心理品质，为

区域经济社会的发展培养出高素质的创新创业型人才。 

（二）成立二级学院创新创业机构 

各二级学院成立“创新创业教育工作小组”，负责将

创新创业教育纳入各专业人才培养方案的课程体系，负责



创业（SYB）培训班的组织与管理，负责创新创业大赛，负

责为学生提供创新创业项目咨询、策划、指导和创新创业

活动的跟踪服务。 

（三）强化“创新创业学院”工作 

2016 年 3月，为进一步加强大学生创业就业工作，学

校发布《关于设立广东南方职业学院大学生创业就业中心

的通知》（广南院人字〔2016〕3 号），决定成立广东南方

职业学院大学生创业就业中心（后更名为“创新创业学

院”），完善了学院的职能，开展大学生创新创业和就业

服务。2022年在创新创业学院的统筹下，圆满完成大学生

创新创业教育、创新创业实践 、创新创业大赛等相关工作。 

（四）成立“广东南方职业学院创新创业委员会” 

2017 年 3月，为了加快我院创新创业的建设步伐，以

创业带就业，以创新促建设的理念，贯彻国家关于创业创

新的政策，加快孵化我院创新创业成果的步伐，全面提高

双创水平和转化成果的能力，我校发文《关于成立广东南

方职业学院创新创业指导委员会的决定》（广南院字

〔2017〕12号），成立“广东南方职业学院创新创业委员

会”。通过“双创委员会”，搭建双创平台，建立长效运

行机制，带动创学研孵结合，促进学院科学发展。还制定

了《广东南方职业学院创新创业指导委员会章程》。 

2022 年，为了深化教育教学改革，提高人才培养质量，

创新高等职业教育办学体制机制，我校调整了“广东南方

职业学院创新创业委员会”成员名单。以创业带就业，以



创新促建设，加快了学校创业创新的建设步伐，贯彻了国

家关于创业创新的政策，全面提高了创新创业水平和成果

转化的能力。 

二、提高创新创业师资队伍素质  

加大创新创业师资队伍培训力度。制定创新创业教育

师资培训计划，采取校外培训和校内培训相结合的方式。

分批遴选优秀中青年教师参加省、市级创新创业培训课程

学习。举办了由创新创业教育专家和成功创业人士为导师

的创新创业教育讲座 3期，全体教师参加学习，提升了教

师队伍创新创业教育的能力。聘请了 6个校外具有丰富实

践经验的创新创业专家承担部分创新创业课程教学。 

三、创新创业教育成果显著，教学教研活动亮点纷呈 

（一）创新创业教育成果显著 

学校十分重视创新创业大赛，积极组织创业培训、创

业讲座和创业比赛。2022年，我校组织了 216支队伍参加

第八届中国国际“互联网+”创新创业大赛，其中推荐了三

支优秀队伍参加省复赛主赛道、职教赛道，推荐两支队伍

参加省复赛青年红色筑梦赛道，最终在省复赛中获得铜奖

一项；在第十三届“挑战杯”广东大学生创业计划竞赛中

获得一银二铜的佳绩；在 2021-2022 年度广东省职业院校

学生专业技能大赛创新创业赛项中获得省级三等奖。通过

参加比赛，增加学生“创新创业”的热情，了解大赛的相

关知识，掌握参赛所需要的技能。体现了以赛促学、以赛



促评，孵化了学生的创新创业项目，带动更多学生参与创

新创业的队伍中去。 

 

（二）创新创业教育与专业课程有机结合 

为抓实创新创业教育，根据学校的实际情况和学生的

特点，学校将创新创业教育融入到日常教学中，与专业课

程相结合，打造具有“广东南方职业学院”特色的双创教

育体系：  

1.编著了相关教材，加强教师队伍建设 

教务处、创新创业学院共同选定课程，制定课程大纲、

课程标准，制定课程改革方法，制定创新创业改革计划。

使用 VBSE创业基础平台进行创新创业基础课程教学，完成

21 级 43个教学班《大学生职业规划与创新创业》的授课工

作。 

2.制定“创新创业”相关的学分奖励政策 

学校发布《广东南方职业学院关于深化创新创业教育

改革的实施方案》（创字[2017]3 号），制定“创新创业”

相关的学分奖励政策，完成创新创业学分积累与转换工作，

明确创新创业教育目标要求，完善创新创业教育课程体系，

努力实现创新创业教育与专业教育的有机融合，实现创新

创业教育与实践教育的有机融合。 

（三）开展丰富多彩的创新创业活动 



在“大众创业、万众创新”的形势下，积极宣传国家、

地方的创新创业政策，设立了专门的管理机构，建成了创

新创业孵化基地和大学科技园，成立了创新创业指导委员

会，制定了《广东南方职业学院大学生创业孵化基地管理

制度》《广东南方职业学院大学生创业孵化基地项目准入

评估和退出制度》《广东南方职业学院大学生创业孵化基

地孵化服务指南》。 

在创新创业教育上，学校做好政策宣传，开设“政策

宣传周”，对双创教育进行宣传，让学生对“创新创业”

初步了解；在顶岗实习招聘会前夕，邀请校外专家进行创

新创业和就业的宣讲；每年举办 5 场以创业家大讲堂为主

题的讲座，主讲老师为行业专家，企业家或大学生创业成

功代表。每学年至少开办一次创新创业高峰论坛。 

我校是广东省人社厅创业培训定点机构，2022 年我们

加强了机构运作。开展第五期 SYB 创业培训班，通过采用

高度创新的参与性互动培训方法，模拟创业过程，使学生

在不断丰富和完善自己的创业计划书的同时演绎自己的创

业计划，从创业意识、创业计划、创业模拟和实战等方面

培养学生创业能力，帮助学生理性把握商机，筛选创业项

目，提升创业计划书的撰写能力，提高学生创业成功率。 

（四）建立“众创空间”，提供创新创业服务 

学校建立了市级“众创空间”，推动学生创新创业工

作的开展，为学生和社会创业人员提供办公场所、产品试

制和融资服务。目前已孵化出十余个新型科技有限公司，

已有部分公司产品投入市场。  



 经过不断努力，我校已经完善了创新创业教育组织机

构，健全了相关的创新创业制度，师生创业的硬件设施完

备。培训了创新创业师资队伍，提高了创新创业老师的整

体素质，大力加强了创新创业相关教育，促进了专业教育

与创新创业教育的有机融合，增强了学生的创新精神、创

业意识和创新创业能力，创新创业教育的成效明显提高。 

 

 


